
Положение 

Об организации деятельности приемных семей для граждан пожилого 
возраста и инвалидов в ОБУСО «ЦСО «Участие» г. Курска 

1.Общие положения. 

1.1. Настоящее положение об организации деятельности приемных семей 
направлено на поддержку и профилактику одиночества для граждан 
пожилого возраста и инвалидов, проживающих в Центральном и Сеймском 
округах города Курска. 

1.2. В своей деятельности Центр руководствуется: 

- Законом Курской области от 01.02.2012г. №12 «Об организации 
деятельности приемных семей для граждан пожилого возраста и инвалидов 

в Курской области». 

- Конституцией Российской Федерации. 

- Настоящим положением. 

1.3. Приемная семья для граждан пожилого возраста и инвалидов (далее - 
приемная семья) - форма социальной поддержки лиц, находящихся в 
трудной жизненной ситуации, путем организации на основе договора о 
приемной семье совместного проживания и ведения общего хозяйства лица, 
находящегося в трудной жизненной ситуации, и лица, изъявившего желание 

образовать приемную семью, на срок, указанный в договоре. 

Лицо, находящееся в трудной жизненной ситуации, - одинокий или одиноко 
проживающий гражданин пожилого возраста (женщина старше 55 лет, 
мужчина старше 60 лет) или инвалид (за исключением ребенка-инвалида), 
частично или полностью утративший способность самостоятельно 
удовлетворять свои основные жизненные потребности вследствие 
ограничения способности к самообслуживанию и (или) передвижению в 
связи с преклонным возрастом или болезнью. 

Лицо, изъявившее желание образовать приемную семью, - 
совершеннолетний, дееспособный гражданин, имеющий место жительства в 
Курской области, изъявивший желание совместно проживать с лицом 
(лицами), находящимся (находящимися) в трудной жизненной ситуации. 

2. Порядок образования приемной семьи. 

2.1. Образовать приемную семью могут совершеннолетние дееспособные 
граждане, не являющиеся близкими родственниками и не состоящие в 
отношениях усыновителя и усыновленного в соответствии с Семейным 
кодексом Российской Федерации, имеющие место жительства в Курской 



области и изъявившие желание совместно проживать с лицом (лицами), 

находящимся (находящимися) в трудной жизненной ситуации. 

2.2. Лицо, изъявившее желание образовать приемную семью, и лицо, 
находящееся в трудной жизненной ситуации (или его законный 
представитель), обращаются с письменным заявлением к специалисту, 
ответственному за заключение договоров. 

К заявлению предоставляются следующие документы: 

1) лицом, изъявившим желание образовать приемную семью: 

а) паспорт; 

б) справка о составе семьи; 

в) справка о размере общей площади жилого помещения. 

г) копии документов, подтверждающих правовые основания владения и 
использования жилого помещения, в котором оно зарегистрировано по месту 

постоянного проживания; 

д) медицинская справка из лечебно-профилактического учреждения по месту 

проживания о состоянии здоровья. 

е) справка о доходах членов семьи за последние 12 месяцев, 
предшествующих дате подачи письменного заявления; 

ж) в случае выбора места проживания приемной семьи у лица, изъявившего 
желание образовать приемную семью, - письменное согласие всех 
совершеннолетних совместно проживающих членов семьи и наймодателя 

(если жилое помещение предоставлено по договору социального найма); 

з) справка об отсутствии судимости, а также членов семьи за умышленное 

преступление против жизни и здоровья, выданная органами внутренних дел; 

2) лицом, находящимся в трудной жизненной ситуации, или его законным 
представителем: 

а) паспорт; 

б) справка о составе семьи; 

в) справка о размере общей площади жилого помещения. 

г) копии документов, подтверждающих правовые основания владения и 
использования жилого помещения, в котором оно зарегистрировано по месту 
постоянного проживания; 



д) заключение врачебной комиссии лечебно-профилактического учреждения 
по месту проживания о состоянии здоровья (кроме инвалидов I группы или 
признанных до 1 января 2010 года имеющими ограничение способности к 
трудовой деятельности III степени до очередного 
переосвидетельствования); 

е) для лиц, признанных в установленном порядке инвалидами I группы или 
признанных до 1 января 2010 года имеющими ограничение способности к 
трудовой деятельности III степени, - справка учреждения медико-социальной 
экспертизы; 

ж) в случае выбора места проживания приемной семьи у лица, находящегося 
в трудной жизненной ситуации, - письменное согласие наймодателя (если 
жилое помещение предоставлено по договору социального найма); 

з) справка, выданная органом, осуществляющим пенсионное обеспечение, о 

виде и размере получаемой пенсии. 

2.3. Не позднее 10 календарных дней со дня представления всех документов, 
Центром проводится обследование материально-бытового положения лица, 
изъявившего желание образовать приемную семью, и лица, находящегося в 
трудной жизненной ситуации, по результатам которого составляется акт 
материально-бытового обследования. 

2.4. Не позднее 15 календарных дней со дня представления всех документов, 
Центром формируется личное дело и принимается решение о заключении 
договора о приемной семье или письменно информируется лицо, 
находящееся в трудной жизненной ситуации, и лицо, изъявившее желание 
образовать приемную семью, о невозможности заключения договора с 
указанием причин отказа. 

2.5. Договор о приемной семье заключается между Центром в лице 
директора Центра, лицом, изъявившим желание образовать приемную 
семью, и лицом, находящимся в трудной жизненной ситуации. 

2.6. Специалистом при заключении договора заполняется паспорт приемной 
семьи и ведется в соответствии с Порядком ведения, утвержденным 

приказом комитета социального обеспечения Курской области. 

2.7. Сторонами договора ежемесячно составляется акт об оказанном 
постороннем уходе и помощи в срок до 5-го числа календарного месяца, 
следующего за отчетным. В случае мотивированного отказа одной из сторон 
от подписания акта об осуществлении ухода и оказании помощи 
комиссионно, в составе не менее 3-х человек, проверить обоснованность 

отказа. 

2.8. На основании акта об оказанном постороннем уходе и помощи 
производится выплата ежемесячного денежного вознаграждения лицу, 

осуществляющему уход. 



2.9. Специалистом центра ответственным за заключение договоров ведется 
журнал учета обращений граждан, желающих организовать приемную 
семью. 

3.Порядок оплаты услуг. 

3.1. Центр осуществляет выплату ежемесячного денежного вознаграждения 
лицу, организовавшему приемную семью и осуществляющему уход, в 
соответствии с Порядком, утвержденным постановлением Администрацией 

Курской области. 

3.2. Вознаграждение выплачивается путем перечисления денежных средств 
на счет лица, образовавшего приемную семью, открытый им в кредитном 
учреждении, через отделение почтовой связи, в течение всего периода 
действия договора ежемесячно не позднее 15-го числа месяца, следующего 
за отчетным, на основании заключенного договора и акта об оказанном 
постороннем уходе и помощи, подписанного лицом, осуществляющим уход, 
и лицом, находящимся в трудной жизненной ситуации, и утвержденного 
директором Центра. 

3.3.В случае отказа лица, находящегося в трудной жизненной ситуации, от 
подписания акта об оказанном постороннем уходе и помощи, основанием 
для выплаты вознаграждения лицу, осуществляющему уход, является акт, 

подписанный одной из сторон и утвержденный директором Центра. 

3.4. Лицу, осуществляющему уход, устанавливается ежемесячное денежное 
вознаграждение с учетом налога на доходы физических лиц и начислениями 
на ежемесячное денежное вознаграждение. 

4.Основные права. 

4.1. Основные права лица, находящегося в трудной жизненной ситуации: 

- надлежащие жилищно-бытовые условия проживания; 

- получение ухода и помощи своевременно и надлежащего качества 
(приготовление и подача пищи; оказание помощи в соблюдении правил 
личной гигиены; осуществление ухода с учетом состояния здоровья; 
приобретение необходимой одежды, обуви, постельных принадлежностей и 
нательного белья; содержание в чистоте предметов одежды, обуви, 
постельных принадлежностей и нательного белья; содействие в оказании 
необходимой медицинской помощи; обеспечение лекарственными 
средствами и изделиями медицинского назначения по рецепту врача; 
содействие в получении установленных действующим законодательством 

мер социальной поддержки; оказание ритуальных услуг); 

- благоприятный психологический микроклимат, уважительное отношение со 
стороны всех совместно проживающих членов приемной семьи. 



- участие в формировании и расходовании бюджета приемной семьи; 

4.2. Основные права лица, осуществляющего уход: 

- уважительное отношение к себе и совместно проживающим членам семьи 
со стороны лица, находящегося в трудной жизненной ситуации, и 
специалистов Центра; 

- бережное отношение к своему имуществу со стороны лица, находящегося 

в трудной жизненной ситуации; 

- оказание социально-психологической и методической поддержки со 

стороны специалистов Центра; 

- участие в формировании и расходовании бюджета приемной семьи; 

- внесение предложений по изменению и расторжению договора; 

- ежемесячное денежное вознаграждение в размере, предусмотренном 
действующим законодательством. 

5.Основные обязанности специалистов. 

- осуществлять свою деятельность на высоком профессиональном уровне; 

- взаимодействовать со структурными подразделениями Центра и отделами 
комитета социального обеспечения Курской области; 

- информировать граждан по вопросам предоставления услуги. 

- использовать в работе документы: Постановление Администрации Курской 
области от 22.03.2012 N 256-па "Об утверждении Порядка выплаты 
ежемесячного денежного вознаграждения лицу, организовавшему приемную 
семью для граждан пожилого возраста и инвалидов"; Закон Курской области 
от 01.02.2012г. №12 «Об организации деятельности приемных семей для 
граждан пожилого возраста и инвалидов в Курской области» 


